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勤 務 地 宮崎県児湯郡高鍋町

宮崎県児湯郡高鍋町大字南高鍋11700-1

0983-22-2111（代表）

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1980年1月
8,000万円

915人

厚生

人事・安全衛
生・経理・生

産管理

https://miyazaki.canon/

ホームページURL○ ○○

【技能職】実
装装置オペ
レーター

●自動機オペレーション、部品加工、
保全　等
●機会装置オペレータの実務経験者

上記実務経験者

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

165,800～360,000

加入保険等

－165,800～360,000

短
大

高
専

交替勤務制: 時間外勤務:

【製造製品一覧】
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学
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【技能職】部
品加工スタッ

フ

●機会装置オペレータの実務経験
者

165,800～360,000

165,800～360,000

●昇給年１回、賞与年２回
●退職金制度あり
●通勤手当
●寮手当（年齢制限あり）

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

仕事内容・必要な資格など

宮崎キヤノンは、キヤノングループの中で映像に関わるあらゆる製品の製造を行うメーカーです。
九州に拠点を置く、大分キヤノン・長崎キヤノン・宮崎キヤノンは、九州キヤノングループとして連携を
深め事業活動を行っています。キヤノンの英知を結集した未来型新工場で更なる発展を目指して「新たな
るものづくり」に挑戦し、今まで以上に地域との共生、社会貢献を通じ、信頼され、親しまれる会社づく
りを目指してまいります。

●年間休日126日（2024年）
●勤続表彰制度あり
●産休・育児休業制度あり
●育児短時間勤務、介護短時間勤務
制度あり

●新入社員研修（６か月）
●上司との定期面談（年４回）
●選抜研修/スキルアップ研修
●ものづくり研修（制限あり）

MIYAZAKI QUALITY

職種

【技能職】組
立スタッフ

●製品組立、製品評価、品質評
価・検査　等
●製造業務実務経験

ものづくり世界一を目指して

交換レンズ／一眼レフカメラ／ミラーレスカメラ／映
画制作機器／業務用デジタルビデオカメラ製造

mailto:horiguchi.akari@mail.canon

事
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宮崎キヤノン株式会社

みやざききやのんかぶしきがいしゃ

オンライン面接（面談）対応 〇

経営管理部　人事課

堀口　あかり

○

勤 務 時 間

8:00 17:00

60分(うち休憩時間

会社カレンダーにより決定／年間休
暇126日

雇用 労災 健康

休日・休暇
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