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勤 務 時 間

加入保険等

勤 務 地
関東エリア：池袋、練馬
九州エリア：宮崎市、佐世保市

9:00 18:00
60分(うち休憩時間

宮崎市錦町1-10 宮崎グリーンスフィア壱番館
6F

0985-23-9470(代表)0120-761-585(採用)

地域限定正社
員

ヘルプデスク、オペレーター業
務、マネジメント業務

契約社員

https://www.persol-wd.co.jp/
ホームページURL○ ○○

総合職正社員
ヘルプデスク、オペレーター業
務、マネジメント業務

ヘルプデスク、オペレーター業務

一般求職者募集対象

給与
（基本給等）

基本給:20～25万円

採用予定数

○

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1971年1月
9,365万円

2374人

完全週休二日制、年次有給休暇、GW
休暇、夏季休暇、慶弔休暇

雇用 労災 健康

休日・休暇

交替勤務制: 時間外勤務:

【駅チカの開放的なオフィス】
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基本給:18～25万円

基本給:17～25万円
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パーソルワークスデザインは長年にわたってBPO事業で堅実な運用をしてきただけあって、真面目な社員が
多くいます。また、ヘルプデスクやコールセンター、採用代行といった事業の特性から、「お客様のために
なりたい」「困っている人を助けたい」という思いを持った社員も多いのが特徴と言えます。私は、そう
いった真面目さや顧客視点は持ってもらいつつ、さらに「遊び心」が加わると素晴らしいなと思っていま
す。
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基本給:18～25万円

仕事内容・必要な資格など職種

総合職正社員
チームリーダー業務（未経験者で
も3カ月の特別研修有）

オンライン面接（面談）対応 〇

福利厚生・待遇等

求人計画

手当等 休暇制度 未経験でも安心！

厚生

・昇給・昇格：1回/年（6月）
・2回/年（6月、12月）
・退職金制度あり（正社員）
・交通費支給、時間外手当5分単位
支給

・フレックス休日
・有給休暇
・産休、育休制度あり
・慶弔休暇
・子の看護休暇

入社時にビジネスマナーやパソ
コンの基礎を学ぶための研修が
ありますので未経験の方でもご
安心ください。

社長からのメッセージ

採用支援部リクルーティング課

橋本・上杉

一緒にワクワクはたらいてみませんか？

ITサポート/ヘルプデスク/コールセンター
健康支援/地域活性化支援/採用代行
BPOソリューション/HRソリューション

mailto:pwd-expert-miyazaki@persol.co.jp
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パーソルワークスデザイン株式会社

ぱーそるわーくすでざいん


