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港湾施工管理 港湾現場の施工管理（宮崎本社）

営業

https://www.yoshihara-c.co.jp/
ホームページURL○ ○○

土木施工管理 土木現場の施工管理

建築工事の受注営業

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

大卒20.5万・短大･高専･専門卒18万
中途 20万～30万

加入保険等

大卒20.5万・短大･高専･専門卒18万
中途 20万～30万

仕事内容・必要な資格など

－

中途 30万～40万

中途 20万～40万
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従 業 員 数
資 本 金

1954年7月
10,000万円

250人

週休二日制（会社カレンダーによる）
GW、盆、年末年始、誕生日、育児、介護

雇用 労災 健康

休日・休暇

交替勤務制: 時間外勤務:
勤 務 時 間

勤 務 地
都城市、宮崎市、日向市、福岡市、
熊本市（転勤なし）
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60分(うち休憩時間
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職種

建築施工管理 建築現場の施工管理

オンライン面接（面談）対応 〇

福利厚生・待遇等

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

厚生

・資格手当、地域手当、家族手当
・残業手当、車両手当、住宅手当
・管理職手当

・年次有給休暇、現場移動休暇、
・特別休暇（誕生日休暇、結婚休暇、
　子女結婚休暇、出産休暇、子の看護
　休暇、介護休暇、罹災休暇）

・資格支援制度あり
　入社後、計画的に資格取得
　できるようサポートします。

「安定した経営基盤」と「働きやすい職場環境」

　当社は2012年以降、南九州三県において売上高No1を維持しており、安定した経営基盤を持っています。
　施工実績は多岐に渡り、スタジアム・マンション・病院といった建築物や、ダムやトンネルなどの土木構造物、港湾工
事や戸建住宅など、様々な場面で人々の生活の根幹を支えています。
　また当社は、従業員の健康管理を戦略的に実践する「健康経営優良法人」の認定を受けています。さらに「仕事と
生活の両立応援宣言」や「仕事と介護を両立できる職場環境」宣言を公表し、働きやすい職場環境の整備に注力して
おります。
　「建設業で地域に貢献したい」「安定した会社で長く働きたい」「転勤なく働きたい」そんな皆さんの想いに応える会社
です。

【資格が取れる働きやすい職場環境】

採用予定数

○

総務部

採用担当　橋口誠司

南九州の建設業で売上げナンバーワン！

総合建設業（建築・土木・舗装・港湾）

mailto:s-hashiguchi@yoshihara-const.jp

事
業
所
名

𠮷原建設株式会社

よしはらけんせつ

設 立

都城市中原町32-1

0986-25-7000

総務・経理
総務・人事・庶務に関する業務
日常経理及び決算に関する業務

大卒20.5万・短大･高専･専門卒18万
中途 20万～30万 2 －

現場事務 現場事務所での事務職
大卒20.5万・短大･高専･専門卒18万
中途 20万～30万 2 －


