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勤 務 時 間

加入保険等

勤 務 地 宮崎県内各地（宮崎市、延岡市）

8:30 17:30

60分(うち休憩時間

宮崎市清武町加納3-10

0985-75-0011

情報システム
職

販売管理および営業管理システ
ム・全社員のパソコン・スマホ
等、情報システム機器の管理

事務職

https://www.iti-e.co.jp/

ホームページURL○ ○○

技術職
人工透析装置・血液浄化装置など
の医療機器の設計・設置・メンテ
ナンス

売上や仕入などのデータ入力が大
半を占めますが、そのほか電話対
応や接遇

一般求職者学校等新規卒業予定者募集対象

給与
（基本給等）

基本給￥164,521
職務給￥51,414
初任給調整手当￥6,000

採用予定数

○

設 立

従 業 員 数
資 本 金

1967年7月
21,500万円

719人

完全週休2日制（土、日、祝）、年末年始、
夏季休暇、特別休暇、有給休暇

雇用 労災 健康

休日・休暇

交替勤務制: 時間外勤務:

【元気いっぱいの若手社員】

－

基本給￥164,521
職務給￥51,414
初任給調整手当￥6,000

基本給￥162,240
職務給￥10,000

短
大

高
専

これは当社の社員三訓です。ちょっとユニークでしょう？この三訓に心惹かれ入社した社員も多く、働く
なかでも非常に大切にされています。これを体現するのが、毎年開催される社員総会です。全社員での懇
親会は各拠点持ち回りで幹事を務めますが、そのこだわりは毎年増していく一方。さまざまな企画が用意
され、社員同士の絆の深さを改めて感じることができます。仕事だけでなく、遊びも人生もぜんぶ全力！
だから、仕事もうまくいく！そのほうが楽しいと思いませんか？

－

－

－

中
途新卒内

不問

学校等新規卒業予定者 新卒
中途
不問
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－

基本給￥164,521
職務給￥51,414
初任給調整手当￥6,000

仕事内容・必要な資格など職種

営業職
総合職および
エリア総合職

医療機器や医療消耗品などの提
案・営業をおこなっていただきま
す。

オンライン面接（面談）対応 〇

福利厚生・待遇等

求人計画

手当等 休暇制度 研修制度

厚生

・昇給年1回（4月）賞与年2回
・退職金制度有（3年以上勤務）
・関東／住宅手当首都圏加算有
・単身赴任手当・降灰手当
・フィットネス補助など

・年末年始（12/29～1/3）
・夏季休暇（自己選択で3日間）
・産休／育休　・産後パパ育休
・介護休暇　・慶弔休暇
・特別休暇

・新入社員研修、２年目、３年
目のフォローアップ研修・等級
別研修・昇格者研修あり
・その他各拠点にてＯＪＴ研修
やメーカーによる勉強会を随時
開催

我社の社員三訓「仕事の達人になる」「遊びの達人になる」「人生の達人になる」

総務部人事課

長谷川　薫

医療機器商社として九州シェアNO.１！
宮崎県内においてもシェアNO.1 !!

医療機器、医療消耗品、産業機器、コンピュータ機
器、家電機器等の輸入・販売及びアフターサービス

mailto:k_hasegawa.fk@iti-e.co.jp
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アイティーアイ株式会社
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B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

INDIRECT関数を使用しています。

B3:O4を判定材料にしています。

https://www.iti-e.co.jp/
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