
株式会社スピナ 募集職種：総合職（事務系・営業系・技術系）

（不動産賃貸業その他） 　　　　　　　（新規開拓、ルート営業、納品、受注処理、棚卸業務など）

【会社情報】 【求人内容】

●本社所在地 ●募集内容　： 総合職（事務系、営業系、技術系）

〒805-8528 北九州市八幡東区平野2-11-1 ●基　本　給： 193,000円（諸手当：住宅、資格手当有）

URL: https://www.spina.co.jp/ ●雇用形態　： 正社員

●創　　業　： ●勤　務　地： 本社（北九州市八幡東区平野）

●資　本　金： 4億8,000万円 ●転　　勤　： 無

●売　上　高： 61億28百万円 ●試用期間等： 有（2ヶ月）

●従業員数　： 712名 ●就業時間　： 9：00～17：30　実労働時間7時間40分　休憩50分

●男　女　比： 1.2 ： 1 ●時　間　外： 月16時間程度

●有給取得率： ●休　　日　： 年間104日、土日祝日（土曜出勤月1回有）

●過去3年間の新卒採用者数・離職者数 年末年始、GW、年次有給休暇、特別休暇、慶弔

採用者数 離職者数 （人） 福祉休暇積立制度

2019年度 3 0 ●通勤手当　： 全額支給

2018年度 3 0 ●賞　　与　： 年2回（前年度実績　1.5ヶ月）

2017年度 3 0 ●加入保険　： 雇用保険・健康保険・厚生年金・労災保険

●過去の採用実績 ●そ　の　他： ロッカー　有

北九州市立大学、九州国際大学、西日本工業大学、九州共立大学

西南学院大学、福岡大学、九州産業大学、福岡工業大学 ●問合せ先

下関市立大学、山口大学、熊本大学、佐賀大学、広島大学 総務部人事課　担当：村上　093-671-2351

長崎大学、関西大学、神戸大学、明治大学、他　・・・順不同

求人企業情報

ワークライフバランスを推進しています。

出産・育児休暇、復帰した後の時間短縮勤務など、家庭を持っている方も安心して働ける制度が整ってい
ます。また、ご本人の病気やご家族の看護などで使用ができる有給の福祉休暇積立制度がございます。

1953年5月19日

58.0%

それぞれの長所を活かしながら活躍できる環境です。
北九州を拠点に不動産賃貸事業、ビルメンテナンス事業、商品販売等に加え、環境関連事業として緑化事業及び太陽
光発電工事、さらには明治から親しまれてきた「堅パン」の製造販売など、多岐にわたる業種を展開するユニークな
スピナ。安心して長く働ける環境で、縦のつながりだけでなく横のつながりも強く、社内イベントなども充実してま
す。

過去５年間の新卒入社社員の定着率は100％！

様々な経歴・価値観を持つ社員が働いていますので、それぞれの個性や長所を伸ばしながら働くことができる職場で
す。部署を超えて気軽に声を掛け合える社風もあり、過去５年間の新卒社員の定着率は100％！また、出産・育児休
暇や福祉休暇、有給取得の奨励など、ワークライフバランスを意識した働き方ができる職場でもあります。

経験から学ぶ人・学びたい人！！

リーダーシップや行動力、協調性…など社会人に大切な要素を挙げていくとキリがありません。また、すべての要素を完全に持ち
合わせている人は社会人にもおそらくいません。大切なのは就活時点での実力ではなく入社してからどのように成長していくかで
す。それぞれの個性や強みはさらに伸ばし、課題点は改善を重ねるということができる方・したい方を歓迎しております。

どんな

会社？

アピール
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働き方

サポート

事業内容と職場の雰囲気も良く、魅力を感じたた

め

大学で法学を専攻していたため、不動産には興

味を持っており、就職活動の最中に住宅や賃貸を

扱う一般的な不動産とは違い、自社の商業施設管

理、運営を専門的に行うところに興味を持ちまし

た。現在の仕事では、不動産の知識はもちろんの

こと、テナント修繕の際の工事の知識なども必要

になります。たくさんのことが勉強出来る環境で

すね。また、先輩社員の方とお話をした際や、説

明会に参加したときの会社の雰囲気もよく、とて

も魅力を感じました。私自身、北九州市出身で、

北九州市にとて愛着があったので、地元に貢献出

先輩の声

不動産部 営業第一

課

「堅パン」を知ってます主な事業内容・・・

・不動産

・建築、設備

・建築物環境衛生総合管理

・指定管理施設の管理

・緑化環境事業

・バス、タクシー

・商事販売

・印刷

・有害生物対策

・くろがね堅パン

・平野ゴルフガーデンなど

2021年卒向け求人

https://www.spina.co.jp/

