
FK_company_046(1)　　　　　

令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 有 毎週月曜日社内清掃

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 47 （うち女性

更衣室 有 休憩室 有 ロッカー 無 名札 無 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 13

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

その他特記
＊賃金は能力等による　＊昇給は本人実績による＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、
２０時間を超える時間外労働分は追加で支給します。　固定残業代を含めると月額228,000円～270,000円

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月） 130,000〜350,000 昇給 有 2,000円 5,000円

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 32,000 35,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

必要な資格
必須 ・普通自動車第一種運転免許

あれば尚可 ・ホームヘルパー２級

待遇

賃　金

a.基本給
196,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 196,000

235,000 20,000 0 a＋b＋c上限計: 255,000

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

必要な経験
必須

あれば尚可

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 2

60 週休二日制 毎週 年間休日

シフト制４週８休

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

9時00分

※シフト体制・その他

107

その他休日 土　日　その他

18時00分 8時間00分

業務内容

職種 営業職【介護用品・医療機器レンタル・営業販売】

業務内容

＊医療介護関連商品、介護支援ソフト販売（病院、福祉施設への新規及びルート営業）
＊福祉介護用具レンタル販売
＊営業エリア：九州・山口・広島
＊営業未経験、介護未経験でも応募可能です。
＊採用後は社内研修、同行訪問等スタッフが丁寧に指導いたしますので、安心して業務に取り組んで頂けます。

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

交通アクセス 地下鉄　千代県庁口駅より 徒歩 1分

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内※基本的に転居を伴わない範囲です。

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地（本社） 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 



FK_company_046(2)　　　　　

令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 有 毎週月曜日社内清掃

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 47 （うち女性

更衣室 有 休憩室 有 ロッカー 無 名札 無 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 13

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

その他特記
＊賃金は能力等による　＊昇給は本人実績による＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、
２０時間を超える時間外労働分は追加で支給します。　固定残業代を含めると月額228,000円～270,000円

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月） 130,000〜350,000 昇給 有 2,000円 5,000円

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 32,000 35,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

必要な資格
必須 ・普通自動車第一種運転免許

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
196,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 196,000

235,000 20,000 0 a＋b＋c上限計: 255,000

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

必要な経験
必須

あれば尚可

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 1

60 週休二日制 毎週 年間休日

その他会社カレンダーによる

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

9時00分

※シフト体制・その他

107

その他休日 土　日　その他

18時00分 8時間00分

業務内容

職種 営業職【福祉用具レンタル、販売】

業務内容

介護、福祉関連商品販売、レンタル、介護支援ソフト販売（福祉施設への新規及びルート営業）
＊営業エリア：福岡県内及びその近郊（社有車有）
＊営業未経験、介護未経験でも応募可能です
＊採用後は社内研修、同行訪問等スタッフが丁寧に指導致しますので、安心して業務に取り組んで頂けます

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

交通アクセス 地下鉄　千代県庁口駅より 徒歩 1分

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内※基本的に転居を伴わない範囲です。

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地（本社） 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 



FK_company_046(3)　　　　　

令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 有 毎週月曜日社内清掃

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 47 （うち女性

更衣室 有 休憩室 有 ロッカー 無 名札 無 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 13

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

その他特記
＊賃金は能力等による　＊昇給は本人実績による＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、
２０時間を超える時間外労働分は追加で支給します。　固定残業代を含めると月額228,000円～270,000円

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月） 130,000〜350,000 昇給 有 2,000円 5,000円

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 32,000 35,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

必要な資格
必須 ・普通自動車第一種運転免許

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
196,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 196,000

235,000 20,000 0 a＋b＋c上限計: 255,000

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

必要な経験
必須

あれば尚可

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 1

60 週休二日制 毎週 年間休日

その他会社カレンダーによる

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

9時00分

※シフト体制・その他

107

その他休日 土　日　その他

18時00分 8時間00分

業務内容

職種 営業職【医療機器レンタル、販売】

業務内容

医療機器レンタル販売　（病院、福祉施設への新規及びルート営業）
＊営業エリア：九州全域（社用車有）
＊営業未経験、介護未経験でも応募可能です
＊採用後は社内研修、同行訪問等スタッフが丁寧に指導致しますので、安心して業務に取り組んで頂けます

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

交通アクセス 地下鉄　千代県庁口駅より 徒歩 1分

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内※基本的に転居を伴わない範囲です。

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地（本社） 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 



FK_company_046(4)　　　　　

令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考
・経験者は採用面、手当優遇いたします　・必要なPCスキル　ワード・エクセル等を使用した文書、データ作成（関数等）の基本・応用スキルがある方
・インフルエンザ予防接種補助あり（年１回）　・慶弔休暇・産前産後休暇・育児休暇・介護休暇制度（実績有）　・定期健康診断の実施

駐車料金 円／月

当　　番 有 毎週月曜日社内清掃

食堂施設 無 車通勤 不可 駐車場 無

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 5 （うち女性

更衣室 有 休憩室 有 ロッカー 有 名札 有 受動喫煙対策 屋内禁煙

5 （うちパート 1

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

その他特記
＊賃金は、経験・能力等を考慮して決定します、業績結果に伴う「成果手当」を支給する場合があります。　＊キャリアパス制度による昇給・賞与あり
＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、２０時間を超える時間外労働分は追加で支給します。

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月）
130,000〜
350,000

昇給 有 2,000円 5,000円

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 26,000 31,000

成果 500 5,000

期末

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

必要な資格
必須

あれば尚可 ・簿記実務検定３級　・簿記能力検定（全経３級）　・日商簿記３級　・普通自動車運転免許のある方は歓迎します

待遇

賃　金

a.基本給
175,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 175,000

214,000 20,000 0 a＋b＋c上限計: 234,000

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

必要な経験
必須 ワード・エクセル等を使用した文書、データ作成（関数等）の基本・応用スキルがある方

あれば尚可

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 1

60 週休二日制 毎週 年間休日

シフト制

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

9時00分

※シフト体制・その他

107

その他休日 その他

18時00分 8時間00分

業務内容

職種 経理・総務及び一般営業事務

業務内容

・電話応対、来客対応・社内PCシステムへの入力業務（データ集計）・書類作成、書類ファイリング・備品管理・経理業務（PCへの入力
等）・社内庶務・企画、運営
＊研修制度、スキルアップを支援します。
＊サポート体制万全ですので、ブランクのある方も安心

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

交通アクセス 地下鉄　千代県庁口駅より 徒歩 1分

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　福岡本社

所在地（本社） 812-0044 福岡県福岡市博多区千代３－６－３　千代大学通２階

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 
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令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地（本社） 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

交通アクセス

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 会社の定める支店（福岡市内）

業務内容

職種 博多デイサービスセンター管理者（候補）／博多区

業務内容

デイサービスセンターの運営、管理全般をお任せします
ご利用者や働くスタッフが快適に過ごせる環境を整えること
ご利用者の送迎やご利用案内、人材採用および研修計画や勤怠管理、時には相談役や調整役（トラブルや苦情対応）となります。また、
事業所の顔としてケアマネージャーや地域と連携を図りながら、来客対応や各種サービスの提案営業を行っていただきます

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

8時30分

※シフト体制・その他

107

その他休日 日　その他

17時30分 8時間00分 60 週休二日制 毎週 年間休日

シフト制

月９日休み（２月は８日休）

必要な経験
必須 ・介護経験１年以上

あれば尚可

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 1

必要な資格
必須 ・普通自動車運転免許

あれば尚可 ・ホームヘルパー２級　・介護職員初任者研修修了者

待遇

賃　金

a.基本給
207,600

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 207,600

242,200 20,000 0 a＋b＋c上限計: 262,200

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

時間外 30,000 37,000 資格（介護福祉士） 8,000

資格（初任者研修） 3,000 期末

資格（実務者研修） 4,000

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月）
130,000〜
 350,000

昇給 有 2,000円 5,000円

その他特記
＊賃金：本人の経験を考慮のうえ決定。　＊キャリアパス制度による昇給・賞与あり
＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、２０時間を超える時間外労働分は追加で支給します。

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 43 （うち女性

更衣室 無 休憩室 有 ロッカー 有 名札 有 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 18

・必要なPCスキル：あれば尚可。研修も行います。
・マイカー通勤：一部駐車場負担有：２，５００円／月

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 不明

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有
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令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地（本社） 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

交通アクセス

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内

業務内容

職種 デイサービススタッフ（正）

業務内容

デイサービス（定員５２名）での業務。　基本的なお仕事として、送迎・入浴・食事・トイレの介助・見守りレクリエーションなどの業務、また
季節のイベントやお誕生会の実施等があります。
＊採用時、導入研修を行いますので、安心して業務に取り組んで頂けます。
＊これから資格取得したい方の応募も歓迎いたします。丁寧に指導しますので、安心してご応募ください。

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

8時30分

※シフト体制・その他

107

その他休日 日　その他

17時30分 8時間00分 60 週休二日制 毎週 年間休日

シフト制

月９日休み（２月は８日休）

必要な経験
必須

あれば尚可

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 2

必要な資格
必須 ・普通自動車運転免許

あれば尚可 ・介護職員初任者研修修了者　・介護職員実務者研修修了者　・介護福祉士

待遇

賃　金

a.基本給
176,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 176,000

207,600 20,000 0 a＋b＋c上限計: 227,600

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 25,000 32,000 資格（介護福祉士） 8,000

資格
（初任者研修終

了）
3,000 成果

資格（実務者） 4,000 期末

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月）
130,000〜
350,000

昇給 有 2,000円 5,000円

その他特記
＊賃金：本人の経験を考慮のうえ決定。毎期業績結果に伴う「期末手当」を支給します。　＊キャリアパス制度による昇給・賞与あり　＊介護職員処遇改善金あ
り　＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給し、１８時間を超える時間外労働分は追加で支給します。

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 43 （うち女性

更衣室 無 休憩室 有 ロッカー 有 名札 有 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 18

・必要なPCスキル：ワード、エクセル入力程度できれば可。研修も行います。
・経験者は採用面、手当優遇いたします　・必要なPCスキル　ワード・エクセル等を使用した文書、データ作成（関数等）の基本・応用スキルがある方
・インフルエンザ予防接種補助あり（年１回）　・定期健康診断の実施

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 不明

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有
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令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

歳 歳

雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 19日 

092-642-7880 代表者 役職名 代表取締役 氏名 中尾　光明
企業情報

企業名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地（本社） 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

連絡先（本社） 電話番号 092-642-7888 FAX番号

池永　亜裕美採用担当者 部署 管理本部　総務部 役職 主任 担当者名

就業場所

事業所・部署名 株式会社　ケアリング　デイサービスセンターグループホーム・東光寺

所在地 812-0897 福岡県福岡市博多区半道橋１－１８－３５－１

交通アクセス

就業場所の
変更

有 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。 福岡市内

業務内容

職種 グループホームスタッフ【介護職員】

業務内容

グループホーム内（定員９名）で利用者様と家族的な雰囲気の中で介護業務を行っていただきます。
＊夜勤あります。
＊認知症介護に必要な研修をバックアップします。
＊未経験者、ブランクのある方でも最初から丁寧に教えます

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

7時00分

11時00分 20時00分 8時間00分 60 ※シフト体制・その他

107

9時00分 18時00分 8時間00分 60 その他休日 その他

16時00分 8時間00分 60 週休二日制 その他 年間休日

16時00分 9時00分 17時間00分 シフト制　月９日休み（２月は８日休）

＊④夜勤、月５～６回程度あり

必要な経験
必須

あれば尚可

６ヶ月経過後の年次有給休暇日数10日

欠員補充 雇用形態 正社員 依頼人数 2

必要な資格
必須

あれば尚可 ・介護職員初任者研修修了者　・介護職員実務者研修修了者　・介護福祉士

待遇

賃　金

a.基本給
176,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 176,000

207,600 20,000 0 a＋b＋c上限計: 227,600

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

固定残業 25,000 32,000 資格（介護福祉士） 8,000

資格
（初任者研修終

了）
3,000 夜勤 4,500

資格（実務者） 4,000

賞与　(前年度実績） 有 ヵ月）
125,000〜
350,000

昇給 有 2,000円 5,000円

その他特記
＊賃金：本人の経験・能力を考慮のうえ決定。毎期業績結果に伴う「期末手当」を支給します。　＊キャリアパス制度による昇給・賞与あり　＊介護職員処遇改善金あり　＊毎月所属
部署毎に業績結果に伴う「成果手当」、毎期業績結果に伴う「期末手当」を支給する場合があります。　＊固定残業手当は、時間外労働の有無にかかわらず固定残業代として支給
し、１８時間を超える時間外労働分は追加で支給します。

時間外労働 月平均 20 時間 給与締日・支払日 月末 締め

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月25日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

服　　装 制服 ※オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等： GパンNG

環境

従業員数 330 就業場所 43 （うち女性

更衣室 無 休憩室 有 ロッカー 有 名札 有 受動喫煙対策 屋内禁煙

35 （うちパート 18

・必要なPCスキル：ワード、エクセル入力程度できれば可。研修も行います。
・経験者は採用面、手当優遇いたします　・研修制度、スキルアップを支援します。　・インフルエンザ予防接種補助あり（年１回）　・定期健康診断の実施

駐車料金 有料 2,500 円／月

当　　番 不明

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有


