
令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 3 回 （ 円 ～

歳 歳

労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 1日 YM

企業情報

企業名 九州福祉サービス株式会社

所在地（本社） 812-0002 福岡市博多区空港前５丁目５番５号 ＷＥＬＬ’Ｓ Ｍ＆Ｒ１０２号室

連絡先（本社） 電話番号 092-710-7572 FAX番号 092-710-7573 代表者 役職名 代表取締役 氏名 松田　淳

採用担当者 部署 総務部 役職 部長 担当者名 古川　敦子

就業場所

事業所・部署名 ソーシャルライフ梅満

所在地 830-0048 久留米市梅満町３２０番地１

交通アクセス JR久留米駅より　徒歩 約15分　ナビ登録する場合は、久留米市梅満町３２７－１と登録してください

就業場所の
変更

無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。

業務内容

職種 介護職員

業務内容

有料老人ホームでの介護業務全般を行っていただきます。＊福祉未経験・ブランク問わず幅広く受け入れ実施中です〈夜勤月２回〜４回程
度〉
〇介護業務全般・見回り、食事・更衣・入浴・排泄等の介助、夜間見守り・お散歩、レクリエーション、会話等コミュニケーションを通じての精
神的ケア
※利用者様：デイサービス３０名〜４５名：有料老人ホーム５０名

業務の変更 無

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

7時00分 60 週休二日制 毎週 年間休日 110

8時30分 17時30分 8時間00分 60 その他休日

16時00分 8時間00分

10時00分 19時00分 8時間00分 60 ※シフト体制・その他 年末年始は特別休暇として３日あり

16時30分 9時30分 15時間00分 120 夜勤は希望・相談に応じます・基本は②が中心のシフト・時間帯は考慮します

シフト制によるローテーション勤務。１ヶ月毎に１日希望休を含む公休９日。２月は８日。

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

増員 雇用形態 正社員 依頼人数 3

必要な経験
必須

あれば尚可

必要な資格
必須

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
185,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計:

賞与　(前年度実績） 有 1.50 ヵ月） 昇給 有 2,000円

年以上

福利厚生

定年制 有 65

185,000

185,000 26,000 0 a＋b＋c上限計: 211,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

夜勤/回 5,000 5,000 資格/月：介護福祉士 8,000 8,000

資格/月：実務者研修 5,000 5,000 資格/月：社会福祉士 20,000 20,000

資格/月：社会福祉主事 5,000 5,000 資格/月：介護支援専門員 15,000 15,000

6,000円

その他特記

時間外労働 月平均 1 時間 給与締日・支払日 月末 締め 翌月15日 支給

再雇用

更衣室 有 休憩室 有

無 勤続有 上限 70 退職金制度

服　　装 私服 ※派手ではない動きやすい服装

環境

従業員数 83 就業場所 21 （うち女性

無 受動喫煙対策 屋内禁煙

13 （うちパート 3

車通勤 可 駐車場 有

ロッカー 有 名札

＊無資格の方、福祉未経験の方、ブランクが心配な方など幅広く面接・受け入れ実施中です。弊社では、経験・ブランク問わず、１０〜６０代の幅広い年齢層が活躍中で、ほとんどのスタッフが未経験スタートにな
ります・資格も経験もないが、この機会にチャレンジしてみたい・資格は持ってるが、経験がないので不安・経験は少しあるが、資格がないので働きながら取得したい・福祉は長いが現在の職場に不安や不満があ
る・給料が上がっていく企業で働きたい・役職に上がりたいなど応募理由は様々です。お気軽にご相談ください　＊試用期間3ヶ月

駐車料金 無料 円／月

当　　番 有

食堂施設 休憩室を利用



令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 3 回 （ 円 ～

歳 歳

労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 1日 YM

企業情報

企業名 九州福祉サービス株式会社

所在地（本社） 812-0002 福岡市博多区空港前５丁目５番５号 ＷＥＬＬ’Ｓ Ｍ＆Ｒ１０２号室

連絡先（本社） 電話番号 092-710-7572 FAX番号 092-710-7573 代表者 役職名 代表取締役 氏名 松田　淳

採用担当者 部署 総務部 役職 部長 担当者名 古川　敦子

就業場所

事業所・部署名 ソーシャルライフ梅満

所在地 830-0048 久留米市梅満町３２０番地１

交通アクセス JR久留米駅より　徒歩 約15分　ナビ登録する場合は、久留米市梅満町３２７－１と登録してください

就業場所の
変更

無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。

業務内容

職種 夜勤中心介護職員

業務内容

有料老人ホームでの夜勤勤務を中心とした介護業務全般を行っていただきます。＊福祉未経験・ブランク問わず幅広く受け入れ実施中です
〈夜勤月８回〜１０回程度〉
〇介護業務全般
・見回り、食事・更衣・排泄等の介助、夜間見守り・会話、コミュニケーションを通じての精神的ケア　
※利用者様：デイサービス３０名〜４５名：有料老人ホーム５０名

業務の変更 無

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

7時00分 60 週休二日制 シフト制 年間休日 110

8時30分 17時30分 8時間00分 60 その他休日

16時00分 8時間00分

10時00分 19時00分 8時間00分 60 ※シフト体制・その他 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

16時30分 9時30分 15時間00分 120

増員 雇用形態 正社員 依頼人数 2

必要な経験
必須

あれば尚可

必要な資格
必須

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
185,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計:

賞与　(前年度実績） 有 1.50 ヵ月） 昇給 有 1,000円

年以上

福利厚生

定年制 有 65

185,000

185,000 26,000 0 a＋b＋c上限計: 211,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

夜勤/回 5,000 5,000 資格/月：介護福祉士 8,000 8,000

資格/月：実務者研修 5,000 5,000 資格/月：社会福祉士 20,000 20,000

資格/月：社会福祉主事 5,000 5,000 資格/月：介護支援専門員 15,000 15,000

5,000円

その他特記

時間外労働 月平均 時間 給与締日・支払日 月末 締め 翌月15日 支給

再雇用

更衣室 有 休憩室 有

無 勤続有 上限 70 退職金制度

服　　装 私服 ※派手ではない動きやすい服装

環境

従業員数 83 就業場所 22 （うち女性

無 受動喫煙対策 屋内禁煙

13 （うちパート 3

車通勤 可 駐車場 有

ロッカー 有 名札

＊無資格の方、福祉未経験の方、ブランクが心配な方など幅広く面接・受け入れ実施中です。弊社では、経験・ブランク問わず、１０〜６０代の幅広い年齢層が活躍中で、ほとんどのスタッフが未経験スタートにな
ります・資格も経験もないが、この機会にチャレンジしてみたい・資格は持ってるが、経験がないので不安・経験は少しあるが、資格がないので働きながら取得したい・福祉は長いが現在の職場に不安や不満があ
る・給料が上がっていく企業で働きたい・役職に上がりたいなど応募理由は様々です。お気軽にご相談ください。　＊試用期間3ヶ月

駐車料金 無料 円／月

当　　番 有

食堂施設 休憩室を利用



令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 3 回 （ 円 ～

歳 歳

労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 1日 YM

092-710-7573 代表者 役職名 代表取締役 氏名 松田　淳
企業情報

企業名 九州福祉サービス株式会社

所在地（本社） 812-0002 福岡市博多区空港前５丁目５番５号 ＷＥＬＬ’Ｓ Ｍ＆Ｒ１０２号室

連絡先（本社） 電話番号 092-710-7572 FAX番号

古川　敦子採用担当者 部署 総務部 役職 部長 担当者名

就業場所

事業所・部署名 ソーシャルライフ小郡

所在地 838-0141 小郡市小郡６２０－１

交通アクセス 西鉄　大保駅 から 徒歩 約 10分

就業場所の
変更

無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。

業務内容

職種 介護職員

業務内容

有料老人ホームでの夜勤勤務を中心とした介護業務全般を行っていただきます。＊福祉未経験・ブランク問わず幅広く受け入れ実施中です
〈夜勤月２回〜４回程度〉
〇介護業務全般　・見回り、食事・更衣・排泄等の介助、夜間見守り・お散歩、レクリエーション、会話等
コミュニケーションを通じての精神的ケア　
※利用者様：デイサービス３０名〜４５名：有料老人ホーム５２名

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

7時00分

10時00分 19時00分 8時間00分 60 ※シフト体制・その他 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

110

8時30分 17時30分 8時間00分 60 その他休日

16時00分 8時間00分 60 週休二日制 シフト制 年間休日

16時30分 9時30分 15時間00分 120

必要な経験
必須

あれば尚可

増員 雇用形態 正社員 依頼人数 3

必要な資格
必須

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
185,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 185,000

185,000 26,000 0 a＋b＋c上限計: 211,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

夜勤/回 5,000 5,000 資格/介護福祉士 8,000 8,000

資格/実務者研修 5,000 5,000 資格/社会福祉士 20,000 20,000

資格/社会福祉主事 5,000 5,000 資格/介護支援専門員 15,000 15,000

賞与　(前年度実績） 有 1.50 ヵ月） 昇給 有 1,000円 5,000円

その他特記

時間外労働 月平均 0 時間 給与締日・支払日 月末 締め

無 勤続 年以上

福利厚生

翌月15日 支給

定年制 有 65 再雇用 有 上限 70 退職金制度

服　　装 私服 ※派手ではない動きやすい服装

環境

従業員数 83 就業場所 18 （うち女性

更衣室 有 休憩室 有 ロッカー 有 名札 無 受動喫煙対策 屋内禁煙

14 （うちパート 4

＊無資格の方、福祉未経験の方、ブランクが心配な方など幅広く面接・受け入れ実施中です。弊社では、経験・ブランク問わず、１０〜６０代の幅広い年齢層が活躍中で、ほとんどのスタッフが未経験スタートにな
ります・資格も経験もないが、この機会にチャレンジしてみたい・資格は持ってるが、経験がないので不安・経験は少しあるが、資格がないので働きながら取得したい・福祉は長いが現在の職場に不安や不満があ
る・給料が上がっていく企業で働きたい・役職に上がりたいなど応募理由は様々です。お気軽にご相談ください。　＊試用期間3ヶ月

駐車料金 無料 円／月

当　　番 有

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可 駐車場 有



令和６年度

〒

〒

派遣期間
（契約期間）

① ～ 分 日

② ～ 分

③ ～ 分

④ ～ 分

⑤ ～ 分

⑥ ～ 分

依頼理由 人

下限: 円 下限: 円 下限: 円 円

上限: 円 上限: 円 上限: 円 円

(1) 手当 ～ 円 (4) 手当 ～ 円

(2) 手当 ～ 円 (5) 手当 ～ 円

(3) 手当 ～ 円 (6) 手当 ～ 円

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

A 手当 ～ 円 D 手当 ～ 円

B 手当 ～ 円 E 手当 ～ 円

C 手当 ～ 円 F 手当 ～ 円

年 3 回 （ 円 ～

歳 歳

労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金

人 人 人） 人）

※当番の内容：掃除等：

備考

福岡県正社員チャレンジプログラム 求人票 業種 介護・福祉 受付 令和 6年 4月 1日 YM

092-710-7573 代表者 役職名 代表取締役 氏名 松田　淳
企業情報

企業名 九州福祉サービス株式会社

所在地（本社） 812-0002 福岡市博多区空港前５丁目５番５号 ＷＥＬＬ’Ｓ Ｍ＆Ｒ１０２号室

連絡先（本社） 電話番号 092-710-7572 FAX番号

古川　敦子採用担当者 部署 総務部 役職 部長 担当者名

就業場所

事業所・部署名 ソーシャルライフ小郡

所在地 838-0141 小郡市小郡６２０－１

交通アクセス 西鉄　大保駅 から 徒歩 約 10分

就業場所の
変更

無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の勤務地を記載。

業務内容

職種 夜間中心介護職員

業務内容

有料老人ホームでの夜勤勤務を中心とした介護業務全般を行っていただきます。＊福祉未経験・ブランク問わず幅広く受け入れ実施中です
〈夜勤月８回〜１０回程度〉
〇介護業務全般　・見回り、食事・更衣・排泄等の介助、夜間見守り・お散歩、レクリエーション、会話等
コミュニケーションを通じての精神的ケア　
※利用者様：デイサービス３０名〜４５名：有料老人ホーム５２名

業務の変更 無 ※入社後に変更の可能性が有る場合は、変更後の業務内容を記載。

　派遣実働：３ヶ月 ※当プログラムの実施期間　（令和6年4月1日から令和7年3月31日　）

就業時間

就業時間 実働時間 休憩時間 休　日

7時00分

10時00分 19時00分 8時間00分 60 ※シフト体制・その他 6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10日

110

8時30分 17時30分 8時間00分 60 その他休日

16時00分 8時間00分 60 週休二日制 シフト制 年間休日

16時30分 9時30分 15時間00分 120

必要な経験
必須

あれば尚可

増員 雇用形態 正社員 依頼人数 2

必要な資格
必須

あれば尚可

待遇

賃　金

a.基本給
185,000

ｂ.通勤
　手当

0
ｃ.その他
　手当

0 a＋b＋c下限計: 185,000

185,000 26,000 0 a＋b＋c上限計: 211,000

C.に含まれる
手当

定期的に支払わ
れる手当

C.に含まれな
い手当

固定残業代等

夜勤/回 5,000 5,000 資格/介護福祉士 8,000 8,000

資格/実務者研修 5,000 5,000 資格/社会福祉士 20,000 20,000

資格/社会福祉主事 5,000 5,000 資格/介護支援専門員 15,000 15,000

賞与　(前年度実績） 有 1.50 ヵ月） 昇給 有 1,000円 5,000円

（うちパート 4

服　　装 私服 ※派手ではない動きやすい服装

無

その他特記

時間外労働 月平均 0 時間 給与締日・支払日 月末 締め 翌月15日 支給

定年制 有 65 再雇用 有

有

更衣室 有環境

従業員数 83 就業場所 18 （うち女性 15

休憩室 有 ロッカー 有

勤続 年以上

福利厚生

＊無資格の方、福祉未経験の方、ブランクが心配な方など幅広く面接・受け入れ実施中です。弊社では、経験・ブランク問わず、１０〜６０代の幅広い年齢層が活躍中で、ほとんどのスタッフが未経験スタートにな
ります・資格も経験もないが、この機会にチャレンジしてみたい・資格は持ってるが、経験がないので不安・経験は少しあるが、資格がないので働きながら取得したい・福祉は長いが現在の職場に不安や不満があ
る・給料が上がっていく企業で働きたい・役職に上がりたいなど応募理由は様々です。お気軽にご相談ください。　＊試用期間3ヶ月

駐車料金 無料 円／月

当　　番 有

名札 無 受動喫煙対策 屋内禁煙

食堂施設 休憩室を利用 車通勤 可

上限 70 退職金制度

駐車場


