
5 年 月 日
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③

④

①

〒

③

④

⑤

⑥

①

① 時 分 時 分 ⑤ 時 分 時 分 （ 時間）

② 時 分 時 分 （ 時間） ⑥ 時 分 時 分 （ 時間）

③ 時 分 時 分 （ 時間） ⑦ 時 分 時 分 （ 時間）

④ 時 分 時 分 （ 時間） ⑧ 時 分 時 分 （ 時間）

① 時 分 時 分 （ 分） ⑤ 時 分 時 分 （ 分）

② 時 分 時 分 （ 分） ⑥ 時 分 時 分 （ 分）

③ 時 分 時 分 （ 分） ⑦ 時 分 時 分 （ 分）

④ 時 分 時 分 （ 分） ⑧ 時 分 時 分 （ 分）

①

② 名

月 火 水 木 金 土 日 祝

月 火 水 木 金 土 日 祝

日）

①

下限 円 下限： 円 下限： 円 円

上限： 円 上限： 円 上限： 円 円

⑴ ～ 円 ⑷ ～ 円

⑵ ～ 円 ⑸ ～ 円

⑶ ～ 円 ⑹ ～ 円

A ～ 円 D ～ 円

B ～ 円 E ～ 円

C ～ 円 F ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

円

円

円

③ 時間

④

⑤

① 正社員（ 名)　 パート( 名)　　派遣( 名) □

② 　男性(　　 名)　女性( 名)　 □

歳 □

　※後任の場合、前任者の年齢、雇用形態、就業年数等 □

④ ） □

⑤ ）

⑥ ）

⑦ ⑧ ⑨ 月 円

希望人物像

60

65上限

社員数

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

朝　　礼

部署内人数

休憩室

2,100

手当

可

有

令和5年度　福岡県正社員チャレンジプログラム　　求人票

電話番号： 093-631-3181

氏名：　　　　　　　　

業務部長

役職：　　　　　　　　　

派遣先責任者

苦情申出先

結城 淳仁

氏名：　　　　　　　　

役職：　　　　　　　　　　阿部　秀人

伊藤　一宏 役職：　　　　　　　　　

配車統括部長

800-0113

FAX番号：

□必要経験

□必要資格

212,700

（オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等：

有

不問

普通自動車運転免許 必須

ロッカー

電話番号：

～

電話番号：伊藤　一宏

（8時間15分)

3.00 ヵ月）

手当

翌月

有

備考

手当

手当

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

a.基本給

昇給 2,100有

手当

手当

a＋b＋c上限計:

FAX番号：

181,700
ｃ.その他
　手当

運送会社における運行管理、乗務員との連絡・検収記録データーの入力、書類作成 等
＊未経験の方も丁寧に指導しますので、安心してご応募下さい。＊特別必要なスキルは必要ありませんが、業務はほぼＰＣ中心
です
＊Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌできれば助かります。　※一般職または地域限定職の募集になります（選択可）

FAX番号：

FAX番号：

５　就業時間

６　休憩時間

業務部長

～

～

60～

３　業務内容

～

採用窓口担当者　部署・役職・氏名

派遣期間中の条
件について

依頼理由

職　　　種

２　就業場所

事業所・部署名称

～

～

氏名：　　　　　　　　

④

株式会社　ニッコン北九

806-0004 福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２－２

役職名： 氏名：代表取締役

093-631-3181 FAX番号：

電話番号：

～

093-631-3243

指揮命令者

093-631-3243

企業住所（本社）

企業連絡先（本社）

代表者氏名

電話番号：

事業所・部署住所

事業所・部署連絡先

45 17

1

運行管理者

②

再雇用

平均月給

23,700158,000 a＋b＋c下限計:

時間外労働時間

福利厚生

給与締日・支払日

更衣室

　　　　　　　　　

食堂施設

（有の場合、始業前か始業後：　

（当番の内容：掃除等

服　　装

② 業務内容

４　派遣期間
（契約期間）

正社員

～

8
～

③

直接雇用後の待
遇について

① 令和 5年　4月　1日から令和 6年　3月  31日　※当プログラムの実施期間です。　派遣実働は２ヶ月です。

00

②
交通アクセス ＪＲ鹿児島本線 門司駅駅 から 車15分

～

～

～

～

雇用形態

～

～

休　日

依頼人数

欠員補充

32,700

手当

週休二日制

2,700

手当

勤務日

賃　金

平均月給

C. に含まれない
手当

（固定残業代等）

113

資格

＊年間休日数　 （

C. に含まれる手当
（定期的に支払わ

れる手当）
手当 10,000

その他

ｂ.通勤
　手当

180,000

2,700

1,000

通信

家族

手当

15

20,00020,000

手当

手当

入社1年目

入社2年目

有

その他特記

日支給

月収例

入社3年目

有 歳

歳

賞与　(前年度実績）

環境

平均月給

無料

3退職金制度 勤続

車通勤

受動喫煙対策

名　札

年以上

屋外に喫煙場所有

駐車場

労災保険、健康保険、雇用保険、厚生年金など

月平均 20

締め

定年制

25日

当　　番

③ 平均年齢

□

昼食場所

１　企業情報

企業名称

その他

福岡県北九州市門司区新門司北１丁目２番１０　・　福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２番２号　※何れかの勤務地となります。

業種 運輸

伊藤 一宏業務部長

4 25令和受付：

⑤

アソウ・ヒューマニーセンターグループ



5 年 月 日

①

② 〒

③

④

①

〒

③

④

⑤

⑥

①

① 時 分 時 分 ⑤ 時 分 時 分 （ 時間）

② 時 分 時 分 （ 時間） ⑥ 時 分 時 分 （ 時間）

③ 時 分 時 分 （ 時間） ⑦ 時 分 時 分 （ 時間）

④ 時 分 時 分 （ 時間） ⑧ 時 分 時 分 （ 時間）

① 時 分 時 分 （ 分） ⑤ 時 分 時 分 （ 分）

② 時 分 時 分 （ 分） ⑥ 時 分 時 分 （ 分）

③ 時 分 時 分 （ 分） ⑦ 時 分 時 分 （ 分）

④ 時 分 時 分 （ 分） ⑧ 時 分 時 分 （ 分）

①

② 名

月 火 水 木 金 土 日 祝

月 火 水 木 金 土 日 祝

日）

①

下限 円 下限： 円 下限： 円 円

上限： 円 上限： 円 上限： 円 円

⑴ ～ 円 ⑷ ～ 円

⑵ ～ 円 ⑸ ～ 円

⑶ ～ 円 ⑹ ～ 円

A ～ 円 D ～ 円

B ～ 円 E ～ 円

C ～ 円 F ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

円

円

円

③ 時間

④

⑤

① 正社員（ 名)　 パート( 名)　　派遣( 名) □

② 　男性(　　 名)　女性( 名)　 □

歳 □

　※後任の場合、前任者の年齢、雇用形態、就業年数等 □

④ ） □

⑤ ）

⑥ ）

⑦ ⑧ ⑨ 月 円

（8時間15分）

業種 運輸

中野　昌樹営業所長

4 25令和受付：

⑤

１　企業情報

企業名称

その他

福岡県北九州市門司区新門司北１丁目２番１０号「門司営業所」

当　　番

③ 平均年齢

□

昼食場所

月平均 25

締め

定年制

25日

駐車場

労災保険、健康保険、雇用保険、厚生年金など 3退職金制度 勤続

車通勤

受動喫煙対策

名　札

年以上

屋外に喫煙場所有

歳

歳

賞与　(前年度実績）

環境

平均月給

無料

入社1年目

入社2年目

有

その他特記

日支給

月収例

入社3年目

有

手当

15

手当

手当

C. に含まれる手当
（定期的に支払わ

れる手当）
手当

その他

ｂ.通勤
　手当

172,200

1,000家族

手当

勤務日

賃　金

平均月給

C. に含まれない
手当

（固定残業代等）

113＊年間休日数　 （

10,000

手当

週休二日制

10,000

～

雇用形態

～

～

休　日

依頼人数

欠員補充

②
交通アクセス ＪＲ鹿児島本線　門司駅　から　車15分

～

～

～

直接雇用後の待
遇について

① 令和 5年　4月　1日から令和 6年　3月  31日　※当プログラムの実施期間です。　派遣実働は２ヶ月です。

00

② 業務内容

４　派遣期間
（契約期間）

正社員

～

8
～

③

福利厚生

給与締日・支払日

更衣室

　　　　　　　　　

食堂施設

（有の場合、始業前か始業後：　

（当番の内容：掃除等

服　　装

②

再雇用

平均月給

1,000165,900 a＋b＋c下限計:

時間外労働時間

45 17

1

企業住所（本社）

企業連絡先（本社）

代表者氏名

電話番号：

事業所・部署住所

事業所・部署連絡先

株式会社　ニッコン北九

806-0004 福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２－２

役職名： 氏名：代表取締役

093-481-6788 FAX番号： 093-481-6796

派遣期間中の条
件について

依頼理由

職　　　種

２　就業場所

事業所・部署名称

～

～

氏名：　　　　　　　　

④

指揮命令者

～

採用窓口担当者　部署・役職・氏名

電話番号：

～

093-481-6796

トラック運転手／門司

～

３　業務内容

～

～

60

５　就業時間

６　休憩時間

業務部長 FAX番号：

FAX番号：

FAX番号：

166,900
ｃ.その他
　手当

手当

a＋b＋c上限計:

a.基本給

昇給 2,520有

手当

有

備考

手当

手当

3.00 ヵ月）

手当

翌月

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

～

電話番号：伊藤　一宏

産業用機械等を北九州市内、福岡県内の配送する業務です。希望により関東、中京、大阪等の配送もあります。
＊車両は４ｔ車、１０ｔ車になります。＊必要な免許・資格については入社後、取得制度があります。（中型免許取得は全額会社負
担、大型免許取得は半額会社負担）＊未経験の方も丁寧に指導しますので、安心してご応募下さい。

□必要経験

□必要資格

182,200

（オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等：

有

不問

フォークリフト運転技能者 あれば
尚可
大型自動車免許あれば尚可
普通自動車運転免許 必須

ロッカー

結城 淳仁

氏名：　　　　　　　　

役職：　　　　　　　　　　中野　昌樹

伊藤　一宏 役職：　　　　　　　　　

営業所長

800-0113

FAX番号：

電話番号：

令和5年度　福岡県正社員チャレンジプログラム　　求人票

電話番号： 093-481-6788

氏名：　　　　　　　　

業務部長

役職：　　　　　　　　　

派遣先責任者

苦情申出先

部署内人数

休憩室

2,520

手当

可

有

希望人物像

60

65上限

社員数

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

朝　　礼

アソウ・ヒューマニーセンターグループ



5 年 月 日

①

② 〒

③

④

①

〒

③

④

⑤

⑥

①

① 時 分 時 分 ⑤ 時 分 時 分 （ 時間）

② 時 分 時 分 （ 時間） ⑥ 時 分 時 分 （ 時間）

③ 時 分 時 分 （ 時間） ⑦ 時 分 時 分 （ 時間）

④ 時 分 時 分 （ 時間） ⑧ 時 分 時 分 （ 時間）

① 時 分 時 分 （ 分） ⑤ 時 分 時 分 （ 分）

② 時 分 時 分 （ 分） ⑥ 時 分 時 分 （ 分）

③ 時 分 時 分 （ 分） ⑦ 時 分 時 分 （ 分）

④ 時 分 時 分 （ 分） ⑧ 時 分 時 分 （ 分）

①

② 名

月 火 水 木 金 土 日 祝

月 火 水 木 金 土 日 祝

日）

①

下限 円 下限： 円 下限： 円 円

上限： 円 上限： 円 上限： 円 円

⑴ ～ 円 ⑷ ～ 円

⑵ ～ 円 ⑸ ～ 円

⑶ ～ 円 ⑹ ～ 円

A ～ 円 D ～ 円

B ～ 円 E ～ 円

C ～ 円 F ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

円

円

円

③ 時間

④

⑤

① 正社員（ 名)　 パート( 名)　　派遣( 名) □

② 　男性(　　 名)　女性( 名)　 □

歳 □

　※後任の場合、前任者の年齢、雇用形態、就業年数等 □

④ ） □

⑤ ）

⑥ ）

⑦ ⑧ ⑨ 月 円

（8時間15分）

業種 運輸

瀧川　拓郎営業所長

4 25令和受付：

⑤

１　企業情報

企業名称

その他

福岡県行橋市西泉３丁目１６番１号「行橋営業所」

当　　番

③ 平均年齢

□

昼食場所

月平均 25

締め

定年制

25日

駐車場

労災保険、健康保険、雇用保険、厚生年金など 3退職金制度 勤続

車通勤

受動喫煙対策

名　札

年以上

屋外に喫煙場所有

歳

歳

賞与　(前年度実績）

環境

平均月給

無料

入社1年目

入社2年目

有

その他特記

日支給

月収例

入社3年目

有

手当

15

手当

手当

C. に含まれる手当
（定期的に支払わ

れる手当）
手当

その他

ｂ.通勤
　手当

172,200

1,000家族

手当

勤務日

賃　金

平均月給

C. に含まれない
手当

（固定残業代等）

113＊年間休日数　 （

10,000

手当

週休二日制

10,000

～

雇用形態

～

～

休　日

依頼人数

欠員補充

②
交通アクセス 平成筑豊鉄道　美夜古泉駅　から　徒歩5分

～

～

～

直接雇用後の待
遇について

① 令和 5年　4月　1日から令和 6年　3月  31日　※当プログラムの実施期間です。　派遣実働は２ヶ月です。

00

② 業務内容

４　派遣期間
（契約期間）

正社員

～

8
～

③

福利厚生

給与締日・支払日

更衣室

　　　　　　　　　

食堂施設

（有の場合、始業前か始業後：　

（当番の内容：掃除等

服　　装

②

再雇用

平均月給

1,000165,900 a＋b＋c下限計:

時間外労働時間

45 17

1

企業住所（本社）

企業連絡先（本社）

代表者氏名

電話番号：

事業所・部署住所

事業所・部署連絡先

株式会社　ニッコン北九

806-0004 福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２－２

役職名： 氏名：代表取締役

0930-23-0925 FAX番号： 0930-25-0217

派遣期間中の条
件について

依頼理由

職　　　種

２　就業場所

事業所・部署名称

～

～

氏名：　　　　　　　　

④

指揮命令者

～

採用窓口担当者　部署・役職・氏名

電話番号：

～

0930-25-0217

トラック運転手／行橋

～

３　業務内容

～

～

60

５　就業時間

６　休憩時間

業務部長 FAX番号：

FAX番号：

FAX番号：

166,900
ｃ.その他
　手当

手当

a＋b＋c上限計:

a.基本給

昇給 2,520有

手当

有

備考

手当

手当

3.00 ヵ月）

手当

翌月

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

～

電話番号：伊藤　一宏

産業用機械等を北九州市内、福岡県内の配送する業務です。希望により関東、中京、大阪等の配送もあります。
＊車両は４ｔ車、１０ｔ車になります。＊必要な免許・資格については入社後、取得制度があります。（中型免許取得は全額会社負
担、大型免許取得は半額会社負担）＊未経験の方も丁寧に指導しますので、安心してご応募下さい。

□必要経験

□必要資格

182,200

（オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等：

有

不問

大型自動車免許 あれば尚可
フォークリフト運転技能者あれば
尚可
普通自動車運転免許 必須

ロッカー

結城 淳仁

氏名：　　　　　　　　

役職：　　　　　　　　　　瀧川　拓郎

伊藤　一宏 役職：　　　　　　　　　

営業所長

824-0038

FAX番号：

電話番号：

令和5年度　福岡県正社員チャレンジプログラム　　求人票

電話番号： 0930-23-0925

氏名：　　　　　　　　

業務部長

役職：　　　　　　　　　

派遣先責任者

苦情申出先

部署内人数

休憩室

2,520

手当

可

有

希望人物像

60

65上限

社員数

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

朝　　礼

アソウ・ヒューマニーセンターグループ



5 年 月 日

①

② 〒

③

④

①

〒

③

④

⑤

⑥

①

① 時 分 時 分 ⑤ 時 分 時 分 （ 時間）

② 時 分 時 分 （ 時間） ⑥ 時 分 時 分 （ 時間）

③ 時 分 時 分 （ 時間） ⑦ 時 分 時 分 （ 時間）

④ 時 分 時 分 （ 時間） ⑧ 時 分 時 分 （ 時間）

① 時 分 時 分 （ 分） ⑤ 時 分 時 分 （ 分）

② 時 分 時 分 （ 分） ⑥ 時 分 時 分 （ 分）

③ 時 分 時 分 （ 分） ⑦ 時 分 時 分 （ 分）

④ 時 分 時 分 （ 分） ⑧ 時 分 時 分 （ 分）

①

② 名

月 火 水 木 金 土 日 祝

月 火 水 木 金 土 日 祝

日）

①

下限 円 下限： 円 下限： 円 円

上限： 円 上限： 円 上限： 円 円

⑴ ～ 円 ⑷ ～ 円

⑵ ～ 円 ⑸ ～ 円

⑶ ～ 円 ⑹ ～ 円

A ～ 円 D ～ 円

B ～ 円 E ～ 円

C ～ 円 F ～ 円

年 2 回 （ 円 ～

円

円

円

③ 時間

④

⑤

① 正社員（ 名)　 パート( 名)　　派遣( 名) □

② 　男性(　　 名)　女性( 名)　 □

歳 □

　※後任の場合、前任者の年齢、雇用形態、就業年数等 □

④ ） □

⑤ ）

⑥ ）

⑦ ⑧ ⑨ 月 円

（8時間15分）

業種 運輸

伊藤　一宏業務部長

4 25令和受付：

⑤

１　企業情報

企業名称

その他

福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２－２

当　　番

③ 平均年齢

□

昼食場所

月平均 25

締め

定年制

25日

駐車場

労災保険、健康保険、雇用保険、厚生年金など 3退職金制度 勤続

車通勤

受動喫煙対策

名　札

年以上

屋外に喫煙場所有

歳

歳

賞与　(前年度実績）

環境

平均月給

無料

入社1年目

入社2年目

有

その他特記

日支給

月収例

入社3年目

有

手当

15

手当

手当

C. に含まれる手当
（定期的に支払わ

れる手当）
手当

その他

ｂ.通勤
　手当

172,200

1,000家族

手当

勤務日

賃　金

平均月給

C. に含まれない
手当

（固定残業代等）

113＊年間休日数　 （

10,000

手当

週休二日制

10,000

～

雇用形態

～

～

休　日

依頼人数

欠員補充

②
交通アクセス ＪＲ鹿児島本線　黒崎駅　から　徒歩10分

～

～

～

直接雇用後の待
遇について

① 令和 5年　4月　1日から令和 6年　3月  31日　※当プログラムの実施期間です。　派遣実働は２ヶ月です。

00

② 業務内容

４　派遣期間
（契約期間）

正社員

～

8
～

③

福利厚生

給与締日・支払日

更衣室

　　　　　　　　　

食堂施設

（有の場合、始業前か始業後：　

（当番の内容：掃除等

服　　装

②

再雇用

平均月給

1,000165,900 a＋b＋c下限計:

時間外労働時間

45 17

1

企業住所（本社）

企業連絡先（本社）

代表者氏名

電話番号：

事業所・部署住所

事業所・部署連絡先

株式会社　ニッコン北九

806-0004 福岡県北九州市八幡西区黒崎城石２－２

役職名： 氏名：代表取締役

093-631-3181 FAX番号： 093-631-3243

派遣期間中の条
件について

依頼理由

職　　　種

２　就業場所

事業所・部署名称

～

～

氏名：　　　　　　　　

④

指揮命令者

～

採用窓口担当者　部署・役職・氏名

電話番号：

～

093-631-3243

トラック運転手

～

３　業務内容

～

～

60

５　就業時間

６　休憩時間

業務部長 FAX番号：

FAX番号：

FAX番号：

166,900
ｃ.その他
　手当

手当

a＋b＋c上限計:

a.基本給

昇給 2,520有

手当

有

備考

手当

手当

3.00 ヵ月）

手当

翌月

※時間外手当（固定残業代含む）・深夜勤務手当・休日出勤手当・宿日直手当・交替手当などすべてご記載ください。

～

電話番号：伊藤　一宏

産業用機械等を北九州市内、福岡県内の配送する業務です。希望により関東、中京、大阪等の配送もあります。
＊車両は４ｔ車、１０ｔ車になります。＊必要な免許・資格については入社後、取得制度があります。
　（中型免許取得は全額会社負担、大型免許取得は半額会社負担）＊未経験の方も丁寧に指導しますので、安心してご応募下さ
い。

□必要経験

□必要資格

182,200

（オフィスカジュアル、ＧパンＯＫ等：

有

不問

フォークリフト運転技能者 あれば
尚可
大型自動車免許あれば尚可
普通自動車運転免許 必須

ロッカー

結城 淳仁

氏名：　　　　　　　　

役職：　　　　　　　　　　阿部　秀人

伊藤　一宏 役職：　　　　　　　　　

配車統括部長

806-0004

FAX番号：

電話番号：

令和5年度　福岡県正社員チャレンジプログラム　　求人票

電話番号： 093-631-3181

氏名：　　　　　　　　

業務部長

役職：　　　　　　　　　

派遣先責任者

苦情申出先

部署内人数

休憩室

2,520

手当

可

有

希望人物像

60

65上限

社員数

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

＊該当する曜日を選択してください
＊シフト制の場合は、シフト体制を教えてください。

朝　　礼

アソウ・ヒューマニーセンターグループ


